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Statuten

HOOFDSTUK I: BENAMING, ZETEL, DOEL, MIDDELEN, DUUR
Artikel 1

De vereniging draagt de naam “Vereniging van Vlaamse Battlefield Gidsen”, af te korten als
VVBG.

Zij kan in het licht van haar internationale uitstraling eveneens de benamingen in andere talen
gebruiken.

Artikel 2

De zetel van de vereniging is gevestigd te 8560 Wevelgem, Goudbergstraat 28 en ressorteert
onder het Vlaams Gewest.

De zetel kan bij een tweederdemeerderheidsbeslissing van het bestuursorgaan naar elke
andere locatie in het Vlaams Gewest worden verplaatst.

Artikel 3

Het doel van de vereniging is het bevorderen en verbeteren van het algemeen cultureel en
historisch besef van de bevolking en het verhogen en verbeteren van de beleving - in al haar
uitingen - van cultuurhistorische gebeurtenissen, thema's, stromingen en andere hieraan
verbonden aspecten in Europa, en in het bijzonder in Vlaanderen. De vereniging focust hierbij
op slagveldtoerisme en het onderwijs omtrent krijgsgeschiedenis.

Hiertoe zal de vereniging:

§1 - De kennis en vaardigheden van de gespecialiseerde slagveldgidsen up-to-date houden via
bijscholingen allerhande, al dan niet georganiseerd in samenwerking met partners en/of
erkende opleidingsverstrekkers. De vereniging zal instaan voor de bekendmaking en de
promotie van goed opgeleide battlefieldgidsen en werkt hiervoor nauw samen met de
opleiding 'Reisleider Battlefield- en Herdenkingstoerisme’ van Syntra West (Roeselare).

§2 - De belangen van de werkende leden als gespecialiseerde slagveldgidsen behartigen bij
overkoepelende verenigingen, overheden en door de overheid ingestelde commissies,
mogelijke opdrachtgevers zoals touroperators, reisbureaus, autocarondernemers, musea,
scholen en verenigingen, et cetera.

§3 - De leden van de vereniging promoten als kwalitatieve experten bij mogelijke
opdrachtgevers zoals touroperators, reisbureaus, autocarondernemers, musea, scholen en
verenigingen, et cetera.
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§4 - Als opdrachtgever voor gidsbeurten op slagvelden allerhande op te treden voor
opdrachten die via de vereniging werden geboekt, of via partners van de vereniging werden
geboekt.

Artikel 5

De vereniging mag voor het bereiken van haar doelstellingen bijdragen en vergoedingen innen
en schenkingen en subsidies ontvangen om haar lasten en kosten te dekken.

Artikel 6

De vereniging wordt opgericht voor onbepaalde duur en kan ten allen tijde ontbonden worden.

HOOFDSTUK Il - Leden
Artikel 7

Het aantal leden is onbeperkt met een minimum van 3 leden.

Er wordt een onderscheid gemaakt tussen werkende leden, dit zijn leden met stemrecht op de
Algemene Vergadering, en toegetreden leden, die geen stemrecht hebben op de Algemene
Vergadering. Alle andere rechten en plichten zijn gelijk voor werkende en toegetreden leden.

Artikel 8

Het lidmaatschap kan worden aangevraagd via de website van de vereniging.

Een werkend lid van de vereniging dient aan de volgende voorwaarden te voldoen:
e Hetlidgeld jaarlijks betalen;

e De statuten en het intern reglement aanvaarden;

e Actief deelnemen aan de werking van de vereniging;

e Aangenomen worden als werkend lid door het bestuursorgaan.

Een toegetreden lid van de vereniging dient aan de volgende voorwaarden te voldoen:
e Hetlidgeld jaarlijks betalen;

e De statuten en het intern reglement aanvaarden;

e Aangenomen worden als toegetreden lid door het bestuursorgaan.

De laatste goedgekeurde versie van het intern reglement bevindt zich op het zeteladres van de
vereniging.

Artikel 9

Organisaties en instanties die door hun financiéle of morele steun bijdragen tot de bloei van de
vereniging kunnen steunende leden zijn. Zij worden individueel aangenomen door het
bestuursorgaan. Zij kunnen een vertegenwoordiger en een plaatsvervangend
vertegenwoordiger aanduiden die opgenomen wordt als toegetreden lid.

Artikel 10

Personen die zich in het bijzonder onderscheiden in de promotie en/of bekendmaking van
krijgsgeschiedenis, voor de vereniging uitzonderlijke verdiensten hebben, of beroepshalve zich
actief met slagveldtoerisme bezighouden, kunnen tot erelid van de vzw worden benoemd. Een
erelid hoeft geen jaarlijkse ledenbijdrage te betalen en kan gratis de activiteiten van de
vereniging bijwonen.
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Artikel 11

De jaarlijkse ledenbijdrage wordt door de Algemene Vergadering jaarlijks goedgekeurd. Het
totale bedrag van de ledenbijdrage mag per lid niet hoger liggen dan 1.000 EURO.

De modaliteiten van de berekening en de inning van de ledenbijdragen worden bepaald door
het bestuursorgaan.

Artikel 12

§1 - De leden kunnen vrijelijk uit de vereniging treden. Het ontslag moet schriftelijk of via e-mail
aan het bestuursorgaan worden gemeld. Het ontslag gaat in op het ogenblik van de verzending.
De leden die hun ledenbijdrage niet hebben betaald, worden door de vereniging als
ontslagnemend beschouwd.

§2 - Een lid kan uit de vereniging worden gesloten door de Algemene Vergadering. De
uitsluiting van een lid moet worden aangegeven in de oproeping en het lid moet worden
gehoord. De Algemene Vergadering beslist bij geheime stemming en met naleving van de
aanwezigheids- en meerderheidsvereisten voorgeschreven voor een statutenwijziging. De
beslissing is definitief en niet vatbaar voor hoger beroep. Zij wordt door de voorzitter of
secretaris bij aangetekende brief aan de betrokkene meegedeeld. De vereniging, haar leden,
mandatarissen en aangestelden zijn niet aansprakelijk voor rechtstreekse of onrechtstreekse
schade als gevolg van de uitsluiting waartoe in overeenstemming met de statuten werd beslist.

§3 - Ontslagnemende of uitgesloten leden kunnen geen aanspraak maken op enig gedeelte
van het maatschappelijk bezit van de vereniging en heeft geen recht op de terugbetaling van
de reeds betaalde ledenbijdragen. Het betrokken lid is verplicht om de volledige ledenbijdrage
te betalen die is verschuldigd voor het volledige boekjaar waarin het einde van het
lidmaatschap wordt vastgesteld.

Artikel 13

De leden, hun rechthebbenden en schuldeisers, evenals de erfgenamen, legatarissen en
rechthebbenden van een overleden lid of de rechthebbenden van een rechtspersoon die
ophoudt wettelijk te bestaan, kunnen geen aanspraken laten gelden op het vermogen van de
vereniging. Zij kunnen geen aanspraak maken op gestorte bijdragen, giften of subsidies aan de
vereniging of gelijk welke andere inbreng.

HOOFDSTUK III - Algemene Vergadering
Artikel 14

De Algemene Vergadering bestaat uit alle werkende leden. Elk lid beschikt over één stem. Een
lid mag zich laten vertegenwoordigen door een ander lid mits het geven van een volmacht.
Niemand mag drager zijn van meer dan 2 volmachten.

Artikel 15

De volgende bevoegdheden kunnen uitsluitend door de Algemene Vergadering worden

uitgeoefend:

e de wijziging van de statuten en het reglement van interne orde;

e de benoeming en de afzetting van de bestuurders en de bepaling van hun bezoldiging
ingeval een bezoldiging wordt toegekend;

e de benoeming en de afzetting van de commissaris en de bepaling van zijn bezoldiging;
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e de kwijting aan de bestuurders en de commissaris, alsook, in voorkomend geval, het
instellen van de verenigingsvordering tegen de bestuurders en de commissaris;

e de goedkeuring van de jaarrekening en van de begroting;

e de ontbinding van de vereniging;

e de uitsluiting van een lid;

e de omzetting van de VZW in een IVZW, een cobperatieve vennootschap erkend als sociale
onderneming of in een erkende codperatieve vennootschap sociale onderneming;

e eeninbreng om niet van een algemeenheid te doen of te aanvaarden;

e alle andere bevoegdheden die door de wet en deze statuten zijn voorbehouden aan de
Algemene Vergadering.

De beslissingen van de Algemene Vergadering zijn bindend voor alle leden van de vereniging,
ook voor de afwezigen en diegenen die tegenstemmen.

Artikel 16

De gewone Algemene Vergadering wordt jaarlijks samengeroepen in de loop van het eerste
trimester ten einde de rekeningen van het afgelopen jaar en de begroting van het lopende jaar
goed te keuren.

Een Algemene Vergadering kan door het bestuursorgaan worden samengeroepen telkens
wanneer het belang van de vereniging het vereist. Het bestuursorgaan is ertoe gehouden een
bijzondere Algemene Vergadering samen te roepen telkens wanneer ten minste één vijfde van
de werkende leden er schriftelijk om verzoekt.

Oproepingen voor de Algemene Vergadering worden per e-mail of gewone post verstuurd, ten
laatste vijftien dagen voor de vergadering. De oproeping omvat de agenda van de vergadering.
De agenda wordt bepaald door het bestuursorgaan. Elk voorstel, ondertekend door ten minste
één twintigste van de werkende leden en ingediend bij het bestuursorgaan, wordt op de
agenda gebracht.

Artikel 17

De Algemene Vergadering kan slechts geldig vergaderen en beslissen indien minstens de helft
van de leden aanwezig of vertegenwoordigd is. Indien er voldoende leden aanwezig of
vertegenwoordigd zijn op de Algemene Vergadering kan, behalve bij van rechtswege bepaalde
zaken, de Algemene Vergadering beslissen bij gewone meerderheid van stemmen, welk ook
het aantal aanwezigen weze. Bij staking van stemmen is de stem van de voorzitter
doorslaggevend.

Indien er onvoldoende leden aanwezig of vertegenwoordigd zijn, dient er een nieuwe
Algemene Vergadering samengeroepen te worden in de daaropvolgende 45 dagen en
minstens 15 dagen na de oorspronkelijke Algemene Vergadering, met dezelfde agenda, die
geldig kan beslissen ongeacht het aantal aanwezigen.

Artikel 18

Van elke Algemene Vergadering wordt een verslag opgemaakt dat binnen de 15 dagen na de
vergadering ter goedkeuring wordt voorgelegd en vervolgens ondertekend door de voorzitter.
Deze notulen worden bijgehouden in een speciaal register. Uittreksels uit het verslag bestemd
voor derden worden ondertekend door de voorzitter of door 2 bestuurders.

De leden kunnen de notulen van de vergadering raadplegen op het zeteladres van de
vereniging.
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HOOFDSTUK IV - Bestuursorgaan
Artikel 19

De vereniging wordt bestuurd door een bestuursorgaan van minimaal 3 en maximaal 7 leden,
benoemd door de Algemene Vergadering. De leden van het bestuursorgaan worden verkozen
voor onbepaalde tijd. De stichtende leden vormen het eerste bestuursorgaan.

Bestuurders kunnen ontslag nemen als bestuurder van de vereniging via een e-mail of per post
toegestuurd brief aan het bestuursorgaan.

Wanneer één van de leden uit het bestuursorgaan verdwijnt of wanneer de Algemene
Vergadering oordeelt dat het bestuursorgaan moet worden uitgebreid, worden nieuwe
bestuurders door de Algemene Vergadering gekozen uit de werkende leden die zich kandidaat
stellen. Kandidaturen worden schriftelijk opgevraagd door het bestuursorgaan.

Artikel 20

Het mandaat van de leden van het bestuursorgaan is niet bezoldigd.

Artikel 21

De benoeming, het ontslag en de afzetting van een bestuurder wordt binnen de 30 dagen na
de Algemene Vergadering neergelegd bij de griffie. De Griffie zendt dit ter publicatie naar het
Belgisch Staatsblad.

Artikel 22

Het bestuursorgaan beslist zelf over de functies binnen haar schoot, zijnde voorzitter,
ondervoorzitter, secretaris en penningmeester.

Artikel 23

Het bestuursorgaan wordt samengeroepen door de voorzitter, of door de ondervoorzitter of
door minstens twee bestuurders. Oproepingen van het bestuursorgaan worden per e-mail of
gewone post ten laatste 7 dagen voor de vergadering verstuurd. De oproeping bevat ook de
agenda voor de vergadering. De agenda wordt opgesteld door de voorzitter, maar ieder lid van
het bestuursorgaan heeft het recht bijkomende punten op de agenda te laten plaatsen.

Artikel 24

De vergadering van het bestuursorgaan wordt voorgezeten door de voorzitter, bij diens
afwezigheid door de ondervoorzitter, of wanneer beiden afwezig zijn, door de oudste
aanwezige bestuurder.

Artikel 25

Het bestuursorgaan vergadert geldig indien minstens de helft van de bestuurders aanwezig is
en beslist bij gewone meerderheid van stemmen van de aanwezige bestuurders. Bij staking van
stemmen is de stem van de voorzitter doorslaggevend.

Artikel 26

Van elke vergadering van het bestuursorgaan wordt een verslag opgemaakt dat binnen de 15
dagen na de vergadering ter goedkeuring wordt voorgelegd en vervolgens ondertekend door
de voorzitter en door de bestuurders die hier expliciet om verzoeken bij de goedkeuring van
het verslag. Deze verslagen worden bijgehouden in een speciaal register. Uittreksels uit het
verslag bestemd voor derden, worden ondertekend door de voorzitter of twee bestuurders.
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De leden kunnen de notulen van de vergadering raadplegen op het zeteladres van de
vereniging.

Artikel 27

Het bestuursorgaan bestuurt de vereniging en vertegenwoordigt haar bij alle gerechtelijke en
buitengerechtelijke handelingen. Het bestuursorgaan treedt op als eiser of verweerder in alle
rechtsgedingen en beslist over het al dan niet aanwenden van rechtsmiddelen. Het
bestuursorgaan is bevoegd voor alle handelingen, van bestuur en van beschikking, zonder
uitzondering, met inbegrip van het vervreemden, zelfs om niet, van roerende of onroerende
goederen en van het hypothekeren, zelfs met beding van dadelijke uitwinning, van het lenen en
uitlenen, voor om het even welke termijn, voor alle handels- en bankverrichtingen.

Artikel 28

Alle bevoegdheden die niet door de wet of door deze statuten zijn toegewezen aan de
Algemene Vergadering, worden uitgeoefend door het bestuursorgaan.

Artikel 29

Tegenover derden wordt de vereniging geldig vertegenwoordigd door de voorzitter of door
twee bestuurders.

Het mandaat van voorzitter wordt toegekend door het bestuursorgaan voor een periode van 5
jaar. Het mandaat van voorzitter kan worden verlengd door het bestuursorgaan.

Artikel 30

Het bestuursorgaan kan zijn bevoegdheden gedeeltelijk overdragen aan één of meer van zijn
leden of aan een gevolmachtigde derde.

HOOFDSTUKV - Rekeningen, begroting en boekjaar
Artikel 31

Het boekjaar van de vereniging begint op 1 januari en eindigt op 31 december.

Artikel 32

De rekeningen van de vereniging worden afgesloten op 31 december van elk boekjaar. Het
bestuursorgaan legt de rekeningen van het voorafgaande boekjaar, desgevallend na controle
door één of meerdere commissarissen, voor aan de Algemene Vergadering. De Algemene
Vergadering keurt de rekeningen goed en legt eveneens de begroting vast die door het
bestuursorgaan wordt voorgesteld voor het lopende boekjaar. De Algemene Vergadering
beslist vervolgens ook over de kwijting voor de leden van het bestuursorgaan.

Indien de wet de vereniging hiertoe verplicht, stelt de Algemene Vergadering een commissaris
aan onder de leden, natuurlijke personen of rechtspersonen, van het Instituut van
Bedrijfsrevisoren en bepaalt de bezoldiging. De commissaris wordt benoemd voor een termijn
van drie jaar. Hij is herkiesbaar. De commissaris staat in voor de controle van de financiéle
toestand van de vereniging, van de jaarrekening en de andere rekeningen van de vereniging en
van de regelmatigheid van de verrichtingen van de vereniging in het licht van de wet en van de
statuten.
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Artikel 33

De Algemene Vergadering kan beslissen over de ontbinding van de vereniging met een
meerderheid van vier vijffden van de stemmen en op voorwaarde dat ten minste twee derde van
de leden aanwezig of vertegenwoordigd zijn. In geval op de eerste vergadering minder dan
twee derde van de leden aanwezig of vertegenwoordigd zijn, kan een tweede vergadering
worden bijeengeroepen, die geldig kan beraadslagen en besluiten met een meerderheid van
vier vijfden van de stemmen, ongeacht het aantal aanwezige of vertegenwoordigde leden. De
tweede vergadering mag niet binnen vijftien dagen volgend op de eerste vergadering worden
gehouden. Indien het voorstel tot ontbinding wordt goedgekeurd, dan beslist de Algemene
Vergadering op welke wijze tot de vereffening zal worden overgegaan. Zij benoemt één of
meerdere vereffenaars waarvan zij de opdracht omschrijft.

Artikel 34

In geval van ontbinding zal de algemene vergadering het netto-actief van de vereniging
bestemmen aan één of meerdere verenigingen met een gelijkaardig belangeloos doel. In geen
geval kunnen de leden van de vereniging enig recht doen gelden op het vermogen van de
vereniging. De vereniging kan nooit gehouden zijn tot meer dan het totaal van haar netto-actief.

Artikel 35

Voor al wat niet uitdrukkelijk door deze statuten geregeld is, is de vennootschapswet van 1 mei
2019 van toepassing.

Te Wevelgem, 12 februari 2026.

Johny CALLANDT Regi CHAMBAERE Sylviane DUTHOIS

Wouter FEYS Luc GLORIEUX Johan VERWEIRDER
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Bestuurders

De oprichters van de vereniging besluiten tot het benoemen van de volgende bestuurders:

Johny Gustaaf L. Callandt

% wonende te 8900 leper, Willibaldlaan 22,
% geboren te leper op 27 december 1956,
% Belg, rijksregisternummer 56.12.27-035.27

Regi Willy Chambaere

% wonende te 8560 Gullegem, Grote leperstraat 78,
% geboren te Wevelgem op 1 juli 1963,

% Belg, rijksregisternummer 63.07.01-383.86

Sylviane Jeanne F. Duthois

% wonende te 8930 Rekkem, Grote Weg 4c,
% geboren te Menen op 7 april 1976,

% Belg, rijksregisternummer 76.04.07-106.47

Wouter André E. Feys

% wonende te 8560 Wevelgem, Goudbergstraat 28,
% geboren te Kortrijk op 19 augustus 1975,

% Belg, rijksregisternummer 75.08.19-197.88

R/

Luc Joseph M. Glorieux

< wonende te 8800 Roeselare, Dokter Delbekestraat 2,
% geboren te Kortrijk op 6 september 1942,

% Belg, rijksregisternummer 42.09.06-043.43

Johan Gerard Verweirder

% wonende te 8900 leper, Lange Meersstraat 27,
% geboren te Veurne op 12 februari 1956,

% Belg, rijksregisternummer 56.02.12-311.34

De heer Wouter Feys wordt benoemd tot eerste voorzitter van de vereniging.

Te Wevelgem, 12 februari 2026.

Johny CALLANDT Regi CHAMBAERE Sylviane DUTHOIS
Wouter FEYS Luc GLORIEUX Johan VERWEIRDER
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